
ANNO 2018 - 4° TRIMESTRE

Settori/Funzioni giorni lavorativi del totale gg di assenza percentuale percentuale
personale assegnato (malattia, ferie, permessi, presenza assenza

aspettative, congedi obbl.,
facoltativi, ecc.)

Settore Affari istituzionali, 
Pianificazione territoriale, 
Tutela e valorizzazione 
ambientale

2933 424 85,54 14,46

Settore Risorse 1485 168 88,69 11,31

Settore Affari generali e legali, 
Istruzione, Pari opportunità, 
Coordinamento Servizi tecnici

1472 194 86,82 13,18

Servizio  Edilizia 845 112 86,75 13,25

Servizio Viabilità 1511 340 77,50 22,50

Centri per l'Impiego 1134 198 82,54 17,46

PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO, DIRIGENTI COMPRESI
La statistica ricomprende anche i dati relativi al personale regionale in distacco presso la
Provincia di Novara, ai sensi della L.R. n. 23/2015, nonché q uelli del personale addetto ai Centri
per l'Impiego


