
ANNO 2018 - 3° TRIMESTRE

Settori/Funzioni giorni lavorativi del totale gg di assenza percentuale percentuale
personale assegnato (malattia, ferie, permessi, presenza assenza

aspettative, congedi obbl.,
facoltativi, ecc.)

Settore Affari istituzionali, 
Pianificazione territoriale, 
Tutela e valorizzazione 
ambientale

3020 882 70,79 29,21

Settore Risorse 1510 326 78,41 21,59

Settore Affari generali e legali, 
Istruzione, Pari opportunità, 
Coordinamento Servizi tecnici

1524 455 70,14 29,86

Servizio  Edilizia 858 206 75,99 24,01

Servizio Viabilità 1600 431 73,06 26,94

Centri per l'Impiego 1166 312 73,24 26,76

PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO, DIRIGENTI COMPRESI
La statistica ricomprende anche i dati relativi al personale regionale in distacco presso la
Provincia di Novara, ai sensi della L.R. n. 23/2015, nonché q uelli del personale addetto ai Centri
per l'Impiego


