Settore Risorse — Funzione Risorse Umane e Strumentali, Organizzazione
PROVINCIA DI NOVARA

Verbale del Nucleo di Valutazione
in data 12 marzo 2018

2"\ seduta

L’anno 2018, il giorno 12 del mese di marzo, alle ore 16.30, presso I'Ufficio del Segretario Generale
della Provincia di Novara, in esito alla corrispondenza intercorsa in data odierna con la dirigenza, si € riunito
il Nucleo di Valutazione nella seguente composizione ridotta:
- Dott.ssa Anna Garavoglia Segretario Generale
- Prof.ssa Chiara Morelli Componente esterno
Sono altresi presenti:
- Dott.ssa Maria Rosaria Colella, Dirigente del Settore Affari Generali e Legali, Istruzione, Pari
Opportunita, Coordinamento Servizi Tecnici

- Dott.ssa Giovanna Goffredo, Dirigente del Settore Risorse

- Dott.ssa Marina Ravarelli, Dirigente del Settore Affari istituzionali, Pianificazione Territoriale,
Tutela e Valorizzazione Ambientale

Svolge la funzione di verbalizzante la Dott.ssa Vera Occhetta, Istruttore Direttivo Amministrativo

presso il Settore Risorse — Funzione Risorse Umane e Strumentali, Organizzazione.

In apertura di seduta il Segretario Generale precisa che il Nucleo di Valutazione, avendo gia
provveduto a verificare il grado di raggiungimento, da parte dei Responsabili di Posizione Organizzativa,
degli specifici obiettivi attribuiti con il Piano della Performance e con il Piano Esecutivo di Gestione, approvati
con decreto presidenziale n. 99/2017, intende procedere alla valutazione dei comportamenti tenuti dai
medesimi responsabili, condividendole con i Dirigenti di riferimento.

La Dott.ssa Colella, pur evidenziando la volonta di prestare la massima collaborazione possibile, fa
presente come la disciplina regolamentare in vigore presso I'Ente demandi esclusivamente al Nucleo di
Valutazione la valutazione delle prestazioni del personale con responsabilita di posizione organizzativa. A
titolo prudenziale viene pertanto richiesto al Segretario Generale di rilasciare un parere scritto, volto ad
attestare la compatibilita con le summenzionate disposizioni regolamentari della richiesta integrazione del
Nucleo di Valutazione con la Conferenza dei Dirigenti. Tale istanza, viene ulteriormente precisato, &€ motivata
esclusivamente dalla necessita di garantire la necessaria correttezza amministrativa della procedura in

argomento.
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Il Segretario Generale evidenzia come la richiesta collaborazione sia da ricondursi in primis ad una

forma di rispetto nei confronti della dirigenza, nonché ad una specifica prestazione dirigenziale, correlata alla
valutazione adeguata dei propri collaboratori. 1l Segretario Generale prosegue affermando come la
condivisione delle valutazioni sui comportamenti sia da ritenersi conforme al vigente dettato regolamentare e
precisando che comunque la responsabilita del procedimento faccia capo esclusivamente al Nucleo di
Valutazione. Viene altresi sottolineato come il Nucleo di Valutazione abbia richiesto I'apporto collaborativo
della dirigenza al solo fine di acquisire un parere in ordine all’eventuale sussistenza di particolari criticita, tali
da incidere sulle valutazioni di cui trattasi.

La Dott.ssa Colella e la Dott.ssa Ravarelli chiedono di conoscere in quale maniera tale parere si
inserirebbe nel quadro procedurale. In risposta la Dott.ssa Garavoglia chiarisce come intento del Nucleo sia
esclusivamente quello di acquisire un parere utile ai fini della valutazione delle prestazioni comportamentali
e che, in mancanza di particolari segnalazioni, la seduta congiunta puo giungere al termine.

In proposito la Dott.ssa Goffredo conferma come le attivitd di competenza siano state svolte
regolarmente e con una maggior profusione di impegno ed energie rispetto alle precedenti annualita, resesi
necessarie dall'ulteriore carico di lavoro generato dalle cessazioni intervenute, oltre che dal processo di
riordino dell’Ente. La Dott.ssa Colella e la Dott.ssa Ravarelli concordano in tal senso.

Alle ore 16.55 le Dirigenti lasciano la riunione e, pertanto, la Dott.ssa Garavoglia e la Prof.ssa Morelli
procedono alla compilazione delle schede di valutazione mediante I'attribuzione dei relativi punteggi, dando
atto che al momento di procedere alla valutazione della Dott.ssa Occhetta, verbalizzante, la stessa si
allontana.

In sintesi i punteggi attribuiti sono i seguenti:

Posizione Organizzativa Funzione Punteggio attribuito
Matr. n. 143 Funzione Affari Istituzionali 992
Matr. n. 138 Funzione URP, Assistenza | 965

amministrativa Enti Locali, SUA

Matr. n. 250 Funzione Programmazione della|965

Rete scolastica e Pari Opportunita

Matr. n. 397 Funzione presso Servizio Edilizia | 980

Matr. n. 287 Funzione Tutela e Valorizzazione | 965
ambientale

Matr. n. 15152MS Dipendente regionale in distacco | 980

per l'esercizio delle funzioni in
materia di difesa del suolo, con
specifico riferimento a quelle

afferenti all’attivita estrattiva

Matr. n. 562 Funzione Pianificazione territoriale | 960
e Acque
Matr. n. 246 Funzione Contratti, Contenzioso, | 992

Supporto amministrativo  Servizi

tecnici
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Matr. n. 518 Funzione Risorse Umane e|992

Strumentali, Organizzazione

Matr. n. 247 Funzione presso Servizio Viabilita | 980

Matr. n. 434 Funzione Viabilita 962

Matr. n. 101 Funzione Risorse Economico- | 940
finanziarie

Matr. n. 15172UM Dipendente regionale in distacco | 940

(cessata a far data dal 1°.10.2017) |per [I'esercizio delle funzioni in
materia di caccia e pesca nelle

acque interne

Matr. n. 273 Funzione Istituti di Istruzione | 980

secondaria e Patrimonio

Il Nucleo di Valutazione stabilisce di rimandare ad altra seduta la consegna delle schede di
valutazione ai diretti interessati, cosi da poterle adeguatamente illustrare, dando nel frattempo mandato ai
competenti Uffici Provinciali di provvedere, sulla scorta delle sopra riportate valutazioni, alla liquidazione
delle retribuzioni di risultato con la mensilita di marzo, in ossequio ai criteri previsti dal vigente contratto
decentrato.

Esaurite alle ore 18.45 le operazioni della seduta, viene redatto il presente verbale che, previa lettura

ed approvazione, viene sottoscritto come segue:

Il Segretario Generale Il Componente esterno

F.to Dott.ssa Anna Garavoglia F.to Prof.ssa Chiara Morelli

Verbalizzante:

F.to Dott.ssa Vera Occhetta

Novara, li 12.3.2018

F.to per presa visione
Il componente esterno

Prof. Davide Maggi



