
YURA
Developing transnational transversal youth strategies in regions with 

migration

La Provincia di Novara intende sostenere la creazione di condizioni favorevoli per 
l’inserimento lavorativo sul territorio dei giovani altamente qualificati, al fine di 
contenere i flussi migratori di tali giovani verso l’hinterland milanese, che è in grado 
di offrire maggiori opportunità in particolar modo per le offerte di lavoro più
qualificato.

Il fenomeno della migrazione di giovani novaresi in possesso di alte qualifiche verso 
le aree metropolitane ed in particolare quella di Milano è noto ed in parte giustificato. 
Tuttavia esistono opportunità di inserimento professionale sul territorio provinciale 
che non vengono adeguatamente sfruttate a causa di limiti nei meccanismi di incontro 
tra domanda ed offerta di quel tipo di professioni.

Ne risulta un impoverimento del tessuto sociale, professionale ed imprenditoriale 
della Provincia.



IL PROGETTO

Il Ministero per l’Economia ed il Lavoro della Regione tedesca Sachsen Anhalt ha 
proposto un progetto sul bando del programma Interreg 4B Europa Centrale, con il 
titolo “YURA - Sviluppo Transnazionale e Trasversale delle Strategie per la 
Gioventù nelle Regioni Interessate a Processi Migratori”, finalizzato a contrastare i 
processi migratori dei giovani verso Regioni che offrono maggiori opportunità
sociali e professionali tramite la creazione più adeguati servizi di carattere sociale, 
culturale o di inserimento professionale nelle Regioni di origine.

Interreg 4B Europa Centrale è un programma europeo che finanzia interventi per il 
riequilibrio regionale a vari livelli.

La proposta è giunta alla Provincia di Novara perchè con la Regione Sachsen 
Anhalt sono già in corso collaborazioni su altri progetti e la Provincia di Novara vi 
ha aderito.



PARTNERS DEL PROGETTO



I PARTNERS ED IL BUDGET - 1

Il partenariato del progetto è formato dai segueni soggetti:
- Ministerium für Landesentwicklung und Verkehr Sachsen-Anhalt - DE (Autorità

Regionale - LEADER);
- Kreisverwaltung Burgenlandkreis – DE (Autorità Provinciale della Regione Sachsen 

Anhalt);
- isw Institut für Strukturpolitik und Wirtschaftsförderung gemeinnützige GmbH - DE

(Agenzia di Sviluppo della Regione Sachsen Anhalt);
- EU-Regionalmanagement Süd-West-Steiermark – Austria (Agenzia di Sviluppo 

Regionale);
- Innovation Region Styria GmbH – Austria (Agenzia di Sviluppo Regionale);
- Ústecký kraj – CZ (Autorità Regionale);
- Provincia di Novara
- Hajdúsági Hallgatókért és Civilekért Egyesület – HU (Agenzia di Sviluppo Regionale)
- Województwo Dolnośląskiego - Lower Silesian Voivodship - PL (Autorità Regionale)
- Fundacja Edukacji Międzynarodowejm - - Lower Silesian – PL (Agenzia di Svilppo 

Regionale).



I PARTNERS ED IL BUDGET - 2

Come è evidente, si tratta di autorità alquanto omogenee ma i problemi che verranno 
affrontati nel progetto non saranno ugualmente omogenei poichè ciascun territorio ha i 
propri punti di criticità riferiti al fenomeno della migrazione dei giovani e diversi metodi 
per affrontarlo.

Il budget complessivo del del progetto  è pari alla somma di € 2.153.600 e di questi la 
quota destinata alla Provincia di Novara è di € 189.100 comprensiva del 
cofinanziamento locale di € 47.275 (25%).

La deliberazione in data 15/6/2007 del Comitato Interministeriale per la 
Programmazione Economica (CIPE) assicura la copertura da parte del Governo italiano 
dei cofinanziamenti dei soci italiani partecipanti ai progetti Interreg 4.



LE AZIONI

Il progetto è articolato un una serie di azioni che si descrivono di seguito:

1)Analisi del territorio in rapporto allo specifico problema affrontato nelle varie realtà
che compongono il partenariato del progetto (prima parte del primo anno);
2)Individuazione delle soluzioni adottate per affrontare e superare i problemi 
analizzati e confronto delle stesse a livello transnazionale (seconda parte del primo 
anno);
3)Elaborazione di un sistema di analisi qualitativa degli interventi volti a superare i 
problemi connessi al cambiamento demografico ed in particolare per gli aspetti che 
sono propri del progetto YURA (prima parte del secondo anno);
4)Realizzazione di 4 progeti pilota volti a sperimentare soluzioni innovative dei 
problemi analizzati (secondo anno);
5)Proposte di soluzioni normative ed organizzative in rapporto ai problemi affrontati 
e tratte dall’esperienza dei progetti pilota, da sottoporre alle competenti 
organizzazione ed autorità affinchè vengano adottate (prima parte terzo anno);
6)Coinvolgimento delle competenti autorità nella discussione sulle soluzioni proposte 
(intera durata) ed elaborazione di piani di azione regionali e di un piano comune di 
attività per il futuro, anche al fine di rendere stabili le soluzioni sperimentate con 
successo (terzo anno).



L’ANALISI TERRITORIALE E L’INDIVIDUAZIONE 
DELLE BUONE PRASSI

La prima fase del progetto sarà articolata come segue:

1) Analisi dei punti di forza e di debolezza dell’insieme dei processi di inserimento 
professionale dei giovani laureati residenti in Provincia di Novara all’interno di 
unità produttive operanti nel territorio provinciale, con particolare riferimento ai 
percorsi formativi universitari e post universitari, ai percorsi di orientamento 
professionale ed ai servizi di sostegno all’inserimento che coinvolgono giovani 
con alte qualificazioni tecniche e specialmente quelle spendibili in settori 
innovativi ed in attività di ricerca scientifica;

2) Analisi ed individuazione dei migliori modelli di formazione, di orientamento e di 
sostegno all’inserimento applicati sul territorio provinciale, in rapporto alla 
efficacia quantitativa e qualitativa nel porre in campo inserimenti coerenti e 
duraturi, nonché elaborazione ed indicazione dei principali elementi in base ai 
quali sarebbe possibile ottenere un miglioramento di tale efficacia come pure un 
generale avanzamento dell’insieme dei sistemi analizzati.



LA METODOLOGIA DI REALIZZAZIONE

Trattandosi di un partenariato che affronta il problema delle migrazioni dei giovani 
da diverse angolature, il leader ha elaborato uno schema comune di analisi che 
include una raccolta di dati territoriali sullo specifico aspetto affronatto da ogni 
partner.

Nei primi sei mesi (entri i primi di agosto del 2010, salvo proroga) i dati verranno 
raccolti ed elaborati. In questa fase la collaborazione degli attori territoriali è
fondamentale.

Successivamente verrà svolta una analisi ed una prima valutazione delle soluzioni 
poste in atto per affrontare e risolvere i probmeli analizzati. Questa prima fase di 
valutazione avverrò anche tramite un confronti transnazionale che potrà dar luogo 
a trasferimeti di modelli (seconda parte del primo anno ovvero entro il febbraio 
2011).

La Provincia dispone del budget adeguato per far svolgere da esperti queste 
attività.



ALTRE AZIONI E PROSIEGUO

La Provincia è tenuta a costituire un Comitato locale di Stakeholders con i quali 
confrontarsi periodicamente (almeno ogni sei mesi) sugli sviluppi del progetto e per 
raccogliere le loro indicazioni.

La Provincia è inoltre responsabile di alcune azioni di comunicazione ed in 
particolare dell’organizzazione della prima conferenza di disseminazione che si 
terrà a Novara il 30 e 31 agosto 2010.

Il fulcro del progetto inizierà con l’elaborazione e la realizzazione dei 4 progetti 
pilota, i cui contenuti e modalità attuative saranno individuate nel corso del primo 
anno di attivtà e sulla base dei risultati delle analisi territoriali e dell’individuazione 
delle buone prassi.



LINK AL PROGRAMMA CENTAL EUROPE:
http://www.central2013.eu

LINK al sito del Progetto YURA:


