4 PROVINCIA
DI NOVARA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Proposta Ufficio Pari Opportunita’' n. 110/2018
Determinazione n. 77 del 18/01/2018

Oggetto: BANDO VIVO MEGLIO 2017 DELLA FONDAZIONE CRT DI TORINO. LINEE GUIDA
RELATIVE A DISABILI CHE HANNO TERMINATO IL PERCORSO SCOLASTICO.
CIG:

IL RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Premesso che:

- la Provincia di Novara, non avendo a tutt'oggi approvato il bilancio di previsione per |'esercizio finanziario
2018, si trova in esercizio provvisorio, ai sensi dell’art. 163, comma 3 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e
s.m.i. e dell’art. 15, comma 2 del D.Lgs 12 aprile 2006 n. 170;

- con decreto del Presidente n. 195/2017 si autorizzano i Dirigenti responsabili di Settore alla gestione delle
risorse e degli interventi per |'espletamento delle rispettive funzioni sino alla data di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione;

- che la Provincia di Novara ha partecipato al bando "Vivo meglio 2017” emanato dalla Fondazione CRT di
Torino con il progetto “Mai uno di meno”;

Atteso:

- che la Fondazione CRT ha approvato il progetto “Mai Uno di Meno” che prevede sia azioni a favore di
ragazzi disabili frequentanti le scuole secondarie di secondo grado e le agenzie formative del territorio della
Provincia di Novara, sia azioni a favore di disabili dai 18 ai 25 anni con ritardo intellettivo o problematiche
fisiche che limitano I'autonomia nella gestione degli atti della vita quotidiana, che hanno terminato un
percorso scolastico e che risiedono nel territorio della Provincia di Novara;

- che con decreto presidenziale n. 178 del 23/11/2017 sono stati approvati il suddetto progetto “*Mai Uno di
Meno"” ed il relativo piano finanziario, sulla base del finanziamento ricevuto;

Considerato:

- che per le attivita inerenti i soggetti che hanno terminato il percorso scolastico € prevista l'attivazione di
tirocini formativi al fine di permettere ai ragazzi di acquisire e sperimentare competenze professionali
attraverso un'esperienza in un contesto diverso da quello routinario e di evitare un progressivo isolamento
rispetto al mondo sociale acquisito durante gli anni scolastici;

- che i tirocini avranno presumibilmente una durata di 3 mesi, per un monte ore settimanale di non piu di 20
ore di attivita, e verra riconosciuto al tirocinante un rimborso spese di € 300,00 mensili (importo definito
dalla DGR 7/4/2014, n. 42-7397) che sara erogato agli interessati direttamente dalla Provincia, utilizzando gl
appositi schemi in uso presso i competenti uffici;

Vista la nota in data 10/01/2018 inoltrata dalla Dott.ssa Rossella Grandi, coordinatrice del progetto per conto
della Provincia, che precisa i dettagli operativi del progetto compresi i costi;

Ritenuto di individuare le seguenti linee operative sulla base delle proposte della Dott.ssa Grandi di seguito
indicate:

- un numero di tirocini variabili da 4 a 5 a seconda del progetto individualizzato per un valore complessivo di
€ 4.000,00:
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- utilizzo della collaborazione del Prof Zurlo dell'l.1.S. Bonfantini di Novara per un importo complessivo di €
1.000,00;

- individuazione degli allievi e dei soggetti ospitanti a cura della coordinatrice del progetto con i referenti
delle scuole secondarie di secondo grado;

- collaborazione del Centro per I'Impiego per la definizione della convenzione e I'avvio dei tirocini;

La Dott.ssa Grandi curera la pratica relativa alla convenzione presso il Centro per I'Tmpiego;

La Dott.ssa Grandi, inoltre, fornira alla Provincia tutte le necessarie comunicazioni a seguito dellavvio dei
tirocini e fino alla loro scadenza;

Visti gli artt.107 e 183 del D. L.vo 18.8.2000 n. 267;

Visto il Regolamento sul sistema dei controlli interni, approvato con deliberazione consiliare n. 3/2013;

DETERMINA

« di approvare le linee operative del progetto “Mai Uno di Meno”,approvato con decreto del Presidente
della Provincia n. 178 del 23/11/2017, relative a disabili che hanno terminato il percorso scolastico,
definite sulla base delle proposte della coordinatrice del progetto, Dott.ssa Rossella Grandi e illustrate in
premessa;

- i dare atto che e stato espletato il controllo preventivo di regolarita amministrativa, ai sensi dell’art. 147
bis del D.Lgs 18.08.2000, n. 267;

« diimputare la spesa di € 5.000,00 relativa alle linee attuative del presente provvedimento come segue:

capitolo | missione | programma | titolo | Macro- piano importo
aggregato dei conti
1247001 04 06 1 03 U. 1.03.02.12.004 € 3.500,00
5007 12 04 1 04 U. 1.04.02.02.999 € 500,00
5007 12 04 1 04 U. 1.04.01.01.002 € 1.000,00

del bilancio 2018 in corso di predisposizione;
« Di dare atto che la suddetta spesa sara erogata con appositi provvedimenti nel seguente modo:

- ai tirocinanti verra corrisposto direttamente I'importo previa acquisizione della documentazione fornita
dalla Dott.ssa Grandi;

- al Prof. Zurlo sara corrisposto I'importo tramite la scuola di appartenenza;

- di dare atto che il presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole
di finanza pubblica.

- di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio avverra in data
concomitante all'apposizione del visto di regolarita contabile.

IL RESPONSABILE POSIZIONE P.O.
(CELLINI CHIARA)
con firma digitale
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