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PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO, DIRIGENTI COMPRESI
La statistica ricomprende anche i dati relativi al personale regionale in distacco presso |3
Provincia di Novara, ai sensi della L.R. n. 23/2015 di riordino delle funzioni amministrative
conferite alle province

Settori/Funzioni giorni lavorativi del  [totale gg di assenza percentuale|percentuale
personale assegnato [(malattia, ferie, permessi, |presenza [|assenza
aspettative, congedi obbl.,
facoltativi, ecc.)

Settore Affari istituzionali,
Pianificazione territoriale,

. . 2765 426 84,59 15,41
Tutela e valorizzazione
ambientale
Settore Risorse 1548 269 82,62 17,38

Settore Affari generali e legali,
Istruzione, Pari opportunita, 1450 267 81,59 18,41
Coordinamento Servizi tecnici

Servizio Edilizia 831 143 82,79 17,21
Servizio Viabilita 1550 290 81,29 18,71
Centri per I'lmpiego 1178 189 83,96 16,04

Funzione Caccia e Pesca

) 186 35 81,18 18,82
nelle acque interne




