ANNO 2018 - 1° TRIMESTRE

PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO, DIRIGENTI COMPRESI

La statistica ricomprende anche i dati relativi al personale regionale in distacco presso |3
Provincia di Novara, ai sensi della L.R. n. 23/2015 di riordino delle funzioni amministrative
conferite alle province

Settori/Funzioni giorni lavorativi del  [totale gg di assenza percentuale|percentuale
personale assegnato [(malattia, ferie, permessi, |presenza [|assenza
aspettative, congedi obbl.,
facoltativi, ecc.)

Settore Affari istituzionali,
Pianificazione territoriale,

. . 2811 392 86,05 13,95
Tutela e valorizzazione
ambientale
Settore Risorse 1588 185 88,35 11,65

Settore Affari generali e legali,
Istruzione, Pari opportunita, 1475 239 83,80 16,20
Coordinamento Servizi tecnici

Servizio Edilizia 843 124 85,29 14,71
Servizio Viabilita 1575 263 83,30 16,70
Centri per I'lmpiego 1205 162 86,56 13,44

Funzione Caccia e Pesca

) 189 10 94,71 5,29
nelle acque interne




