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Verbale del Nucleo di Valutazione 

in data 28 aprile 2017 

 
L’anno 2017, il giorno 28 del mese di aprile, alle ore 10.00, presso l’Ufficio del Segretario Generale 

della Provincia di Novara, si è riunito il Nucleo di Valutazione, come nominato con decreto presidenziale n. 

87/2015, a seguito della relativa convocazione effettuata per le vie brevi. 

 

Sono presenti i Sigg.ri: 

- Dott.ssa Anna Garavoglia  Segretario Generale 

- Prof. Davide Maggi   Componente esterno 

- Prof.ssa Chiara Morelli  Componente esterno 

 

Svolge la funzione di verbalizzante Vera Occhetta, Istruttore Direttivo Amministrativo presso il 

Settore Risorse – Funzione Risorse Umane e Strumentali, Organizzazione. 

 

L’incontro è prioritariamente finalizzato ad attestare l’assolvimento, da parte della Provincia di 

Novara, degli obblighi di pubblicazione al 31 marzo 2017, di cui alla delibera dell’Autorità Nazionale 

Anticorruzione n. 236/2017, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. g) del D.Lgs. n. 150/2009. 

Si procede, pertanto, all’espletamento degli adempimenti volti a verificare l’effettiva pubblicazione, 

nonché la completezza, l’aggiornamento e l’apertura del formato di ciascun documento, dato ed 

informazione elencati nell’Allegato 2 – Griglia di rilevazione al 31 marzo 2017 della succitata delibera ANAC 

n. 236/2017. 

In particolare, sulla scorta delle disposizioni contenute nella delibera medesima e con il supporto 

operativo degli Uffici preposti, si verifica la rispondenza tra gli obblighi di pubblicazione previsti dal predetto 

Allegato e le informazioni pubblicate sul sito web istituzionale.  

Successivamente si procede alla compilazione della relativa griglia, nonché alla redazione del 

documento di attestazione e della scheda di sintesi sulla rilevazione, dando mandato agli Uffici competenti di 

provvedere alle necessarie pubblicazioni on line. 

 

Al termine della sopra descritta rilevazione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c) del D.Lgs. n. 

150/2009, si procede altresì a validare la Relazione sulla Performance per l’anno 2016, approvata con 

decreto presidenziale n. 40 del 6.4.2017. A tal fine si dà atto che trattasi di un documento descrittivo nel cui 

ambito, a consuntivo, sono stati evidenziati i risultati raggiunti nella precedente annualità rispetto ai singoli 



 

obiettivi programmati e alle risorse avute effettivamente a disposizione, con il duplice scopo di garantire 

trasparenza al processo di misurazione e valutazione della performance e di contribuire al miglioramento 

della qualità dei servizi offerti dall’Ente, oltre che alla crescita delle competenze professionali. Nel predetto 

documento si dà infatti contezza del grado di raggiungimento degli specifici obiettivi di performance 

assegnati con il Piano della Performance 2016, nonché del grado di realizzazione delle attività ordinarie e 

correnti di cui al Piano Esecutivo di Gestione 2016. Ciò al fine di rendere comprensibile all’utenza il legame 

esistente tra i bisogni della collettività e le risposte fornite dall’Ente. Pertanto, conformemente alle 

disposizioni di cui al sopra richiamato dettato legislativo e alle indicazioni di cui alle delibere n. 4/2012, n. 

5/2012, n. 6/2012 e successivi aggiornamenti a suo tempo adottati dall’allora Commissione Indipendente per 

la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità delle amministrazioni pubbliche, tuttora valide, viene redatto 

l’apposito documento di validazione e, contestualmente, viene dato mandato ai competenti Uffici provinciali 

di assicurarne la necessaria visibilità, unitamente alla medesima Relazione, dandone pubblicazione sul sito 

web istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente.  

 

Esaurite alle ore 10.40 le operazioni della seduta, viene redatto il presente verbale che, previa lettura 

ed approvazione, viene sottoscritto come segue:  

 

 

Il Segretario Generale     I Componenti esterni 

F.to Dott.ssa Anna Garavoglia    F.to Prof. Davide Maggi 

 

       F.to Prof.ssa Chiara Morelli 

 

 

Verbalizzante: 

F.to Vera Occhetta 

 

 

Novara, lì 28.4.2017 

 


