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Studio di fattibilità sull’introduzione del telelav oro nella Provincia di Novara 
 
 
 
La Provincia di Novara ha aderito alla sperimentazione su base nazionale dello standard “Family 
Audit”, promosso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento Politiche per la Famiglia. 
Lo standard è uno strumento gestionale che promuove un cambiamento culturale e organizzativo 
all'interno delle realtà lavorative sia pubbliche che private e consente di adottare e certificare 
politiche del personale orientate al benessere dei propri dipendenti e delle loro famiglie.  
Nell’ambito di tale sperimentazione, i gruppi di lavoro all’uopo costituiti hanno elaborato uno 
specifico Piano delle attività, il quale, dapprima, è stato approvato con deliberazione della Giunta 
Provinciale n. 113/2013 e, successivamente, è stato aggiornato in accoglimento delle 
raccomandazioni espresse dal Consiglio dell’Audit. 
Il citato Piano, mediante l’introduzione di soluzioni innovative orientate alla flessibilità e alla 
promozione della cultura della conciliazione tra vita privata e vita lavorativa e che si traducono in 
una serie di azioni da realizzarsi entro una tempistica stabilita, mira ad innescare un ciclo virtuoso 
di miglioramento continuo.  
In particolare, l’azione n. 6 del citato Piano prevede che entro Marzo 2016 i competenti Uffici 
provinciali, in collaborazione con i Dirigenti dei diversi Settori, predispongano uno Studio di 
fattibilità volto a verificare la possibilità di utilizzare il telelavoro per favorire situazioni 
problematiche, caratterizzate dalla particolare difficoltà di conciliare le esigenze familiari e 
personali con gli impegni professionali. 
 


