CHIARIMENTI

ALLA DATA DEL 4 AGOSTO 2017

1. Stante l'obbligo di riassorbimento del personalsancito all'art 37 del CCNL delle
Cooperative Sociali, si chiede L'elenco non nominiao del personale attualmente impiegato
corredato dai seguenti elementi:

a. Scatti di anzianita maturati e maturandi

b. Livelli di inquadramento

c. Mansione

d. CCNL applicato

e. Monte ore settimanale

f. Tipologia di contratto se a tempo determinato andeterminato

g. Presenza di eventuali migliorie ad personam o parminimi assorbibili 0 non assorbibili
h. Presenza di eventuali operatori in malattia, asgttativa o maternita o altro.

Il contratto nazionale applicato € quello delle paeoative sociali

Data assunzione Percenlfuale LE e Descrizione mansione Descrizione Scadenza
part time CCNL

14/01/2008 39,474 Al ADDE.FI'O PULIZIE Tempo indeterminato -
01/09/2003 T.P. D1 EDUCATORE Tempo indeterminato -
16/02/2016 31,579 D1 EDUCATORE Tempo indeterminato -
01/09/2014 T.P. D1 EDUCATORE Tempo indeterminato -
06/04/2017 26,316 D1 EDUCATORE Tempo determinato 31/07/2017

Non sono presenti migliorie ad personam o supemmiassorbibili o non assorbibili

2. Inottemperanza alla legge 241/90 e s.m.i si cteedi conoscere il nominativo dell'attuale
gestore del servizio

Punto Service Cooperativa Sociale — Caresanab@)(
3. In riferimento al punto 18.2 del Disciplinare diGara viene indicato per mero errore lo
sbarramento dell'offerta tecnica 45/60 ma si pregdi confermare che risulta 45/70 (70

punteggio massimo offerta tecnica)

Si conferma



